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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N°. 940

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
CONTRATAGAO DE SERVIDORES POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, A FIM
DE ATUAREM NAS DIVERSAS
SECRETARIAS DESTA MUNICIPALIDADE,
NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA VALERIO, do Estado
do Espirito Santo: Faco saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o processo
seletivo simplificado para provimento de cargos por designagao temporaria e proceder a
contratagao de servidores para atender a necessidade de excepcional interesse publico do
Municipio de Vila Valério, nos termos do Inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, a fim
de atuarem nas diversas Secretarias desta Municipalidade, conforme quantitativo,

denominagdes, constantes do Anexo | da presente Lei.

§ 1°. As contratagdes a que se refere o caput deste artigo serao precedidas de processo
publico simplificado de selegdo de titulos, cujos critérios serao definidos no edital préprio,
obedecidos aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade

e da eficiéncia.

§ 2°. A aprovagao e/ou classificagdo do candidato no processo seletivo simplificado nao

gera direito adquirido a contratacao pelo Municipio de Vila Valério, haja vista que

Rua Lourengo De Martins, 190, Centro, Vila Valério, Cep.: 29 785 000
Telefax: (027) 3728 1000 CNPJ 01.619.232/0001-95



:

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

contratagbes temporarias serao realizadas de maneira gradativa de acordo com as
necessidades de ocupagao de cargos temporarios de cada Secretaria envolvida, levando-
se em conta a divisdao territorial do municipio de Vila Valério, observando-se as
disponibilidades orgcamentarias e obedecendo a ordem de classificacdo no processo

seletivo.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional

interesse publico:

| - Substituicao de titular de cargo efetivo nos casos de impedimento legal e afastamento do

mesmo;,

Il - Ocupacdo de cargo de provimento efetivo ndo ocupado por titular, pendente de
concurso publico imprescindivel para a execugao de servigcos essenciais € ou emergenciais

de interesse publico.

Art. 3°. As contratacdes previstas nesta Lei terdo duracdo de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo por meio de Decreto do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Art. 4°. As contratacdes dar-se-ao a titulo precario e provisério, através de ato designativo
do Poder Executivo, ndo criando para o designado qualquer vinculo funcional permanente,
podendo ser exonerado a qualquer tempo, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,

sem que |lhe caiba qualquer direito a indenizagao.

§ 1° O tempo de servico dos contratados sera contado somente para fins de
aposentadoria, licengas, gozo de férias, décimo terceiro e vantagens relativas ao local de

trabalho.

§ 2°. Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplicam-se as normas da Lei Municipal
N° 309/2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vila Valério, ES) e os

estatutos especificos dos cargos que se referem aos servidores profissionais da saude.

-\
Rua Lourengo De Martins, 190, Centro, Vila Valério, Cep.: 29 785 000
Telefax: (027) 3728 1000 CNPJ 01.619.232/0001-95 \



Gy

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 3°. As licengas concedidas, na forma da lei, nao poderao exceder ao periodo do contrato.

Art. 5° A rescisao da designagao temporaria antes do prazo para o término do contrato

ocorrera:
| - a pedido do contratado;
Il - por conveniéncia administrativa a juizo da autoridade que procedeu a contratagao;

[ll - quando o contratado incorrer em falta grave ou disciplinar, previstos na Lei n°® 309/2006
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vila Valério;

IV - por ineficiéncia no desempenho do cargo, de acordo com relatério técnico a ser

confeccionado pela chefia imediata a que o contratado estiver subordinado.
V - por extingao do cargo e terceirizagao pela administragao publica.

Paragrafo unico. As rescisdes que tratam os incisos Il, Il e IV seguem o disposto no Art.
4° desta lel.

Art. 6°. O contratado mediante designagdo temporaria, além do vencimento e outras
vantagens especificas dos servidores contratados, fara jus aos seguintes direitos e
vantagens:

| - Férias remuneradas a razao de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

[l - Adicional de 50% das férias de que trata o inciso anterior;

Il - Décimo terceiro a razao de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

IV - Adicional de insalubridade de acordo com Laudo técnico.
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Art. 7°. Aplicam-se, para fins de retribuicdo pecuniaria € grupo ocupacional, as diretrizes da
Lei n® 297/2006, Lei n°® 298/2006 e Lei n° 299/2006.

Art. 8°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria

propria, que podera ser suplementada, caso haja necessidade.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Valério, do Estado do Espirito Santo, em 04 de
outubro de 2021.

/C_\T\ : \ e

DAVID MOZD IRES|RAMO

(

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

NA DATA SUPRA.
AY@Y%U\

Secretario Municipal dé Administracao e Financas

ANEXO |
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PREFEITURA MUNICIPA

Cargo, Vencimento, Quadro de Vagas, Carga Horaria Semanal

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

L DE VILA VALERIO

ORDEM CARGO VENCIMENTO QUADRO DE VAGAS H((:)p!‘QRA(I;R?A
SEMANAL
1 Técnico Agricola R$1.251,11 04 + CR : 30h
2 Técnico de Informatica R$ 1.251,11 02 +CR 30h
3 Professor de Educacao R$63.95 ** 01+ CR

Fisica

* Acrescido de uma gratificagao para atingir o salario minimo nacional.

**Valor por hora-aula/semanal.
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