LEI N.° 043/97

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COMISSAO MUNICIPAL DO
TRABALHO - CMT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA
VALERIO, do Estado do Espirito SantoFaco
saber que Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Comissdao Municipal do Trabalho - CMIE, carater permanente e
deliberativo e de instancia superior no ambito Mipail, de natureza tripartite e paritaria,
reunindo representacao dos Trabalhadores, Empnesgael@o Poder Puablico.

Art. 2° - A Comissédo Municipal do Trabalho compor-se-a dgr@e) membros titulares e 09
(nove) suplentes assim distribuidos:

| - 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipsaber:
a) o Secretario Municipal de DesenvolviteeEcondmico;
b) o Encarregado da Area de Indust@amércio;
c) 01 (um) representant€damara Municipal.
Il - 03 representantes dos trabalhadores, a saber:

a) 01 (um) representante do Sindicato Tdabalhadores Rurais de Sdo Gabriel da Palha e
Vila Valério;

b) 01 (um) representante dos trabalhaddoecomércio local;

c) 01 (um) representante dos trabalhaddas industrias locais.
[l - 03 (trés) representantes dos empregadores, a saber:

a) 01 (um) representante do Sindicat@Rie Vila Valério;

b) 01 (um) representante dos comercidatess;

c) 01 (um) representante dos industltaais.

Art. 3° - Compete & Comissdo Municipal do Trabalho, dentteaspas seguintes atribui¢des:

I - Acompanhar o desempenho do mercado de trabalherisdg medidas que
minimizem os efeitos negativos dos ciclos econome&do desemprego estrutural;

I - Acompanhar as acdes destinadas a e&paits mercado de trabalho, apresentando
subsidios para a politica estadual e municipahaerego;

- - Acompanhar as acfes, em nivel municipal, destinadpglificacdo da méo-de-obra,
a reciclagem profissional e a geracdo de empregenda, apresentando propostas
alternativas e propondo subsidios para a formulagéfissional e geracao de emprego e
renda.



AV Promover o intercambio de informacées com outrami€xbes do Trabalho, em
qualquer nivel, objetivando a integracédo do Sisteraaobtencéo de dados orientadores de
suas agoes;

vV - Formular diretrizes especificas, em nivel locahrem atuacdo do Sistema Nacional
de Emprego - SINE, em consonancia com aquelasidizfipelo MTb/CODEFAT,;

VI - Encaminhar, apos avaliacdo, as instituicdes fineaseprojetos para obtencédo de
apoio crediticio.

Art. 4° - A Presidéncia e a Vice-Presidéncia da Comissao d&halido Trabalho serdo exercidas
em forma de rodizio, entre as bancadas do Podeic®ulos trabalhadores e dos
empregadores, nesta ordem, cabendo a cada umaldiesar sobre a indicagédo de seu
membro, o qual exercera o mandato por um ano.

8 1° - Os membros da Comissdo Municipal do Trabalho,atit@ suplente, serdo
indicados democraticamente pelas suas entidadesprEsentacédo e designados
por ato do Prefeito Municipal, para um mandato 8l¢t&s) anos, permitindo-se
a estes uma unica reconducéo.

&° - O mandato para os membros da Comissdo Municip@talmalho sera gratuito e
considerado como servico de revelante interessegiftunicipio.

83° - O Presidente da Comissdo Municipal do Trabalho dirpeatestado ao
Conselheiro membro, por sua auséncia ao local aealtvo, sempre que
convocado a participar em reunido em horario coiademgarantindo-lhe abono
legal.

Art. 5° - A Comissdo Municipal do Trabalho contara com umar&aria Executiva para as
providéncias técnicas e administrativas necessanaseu funcionamento, a qual sera
exercida pelo 6rgdo da Prefeitura Municipal respeek pela operacionalizacdo das
atividades inerentes ao Sistema Nacional de Emprego

PARAGRAFO UNICO - A Prefeitura Municipal adotar4a as providéncias essérias ao
funcionamento da Secretaria Executiva, indicandssqa para assumir suas atividades
em carater permanente ou eventual.

Art. 6° - A Comissdo Municipal do Trabalho reunir-se-a ponvazacdo de seu Presidente,
ordinariamente todos 0os meses e, extraordinariangnando necessario.

PARAGRAFO UNICO - A Comissdo Municipal de Trabalho reunir-se-4 també
extraordinariamente por convocacao de, pelo mef#o@ifn terco) de seus membros.
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Art. 7° - Para a realizagdo das reunides da Comissdochahido Trabalho é necesséaria a
presenca de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros repaggest em primeira convocacao, e, de
e (metade) dos membros representantes em segunaaagao.

Art. 8° - Até o prazo maximo de 30 (trinta) dias apo6s a lagéd da Comissdo Municipal do
Trabalho, os seus membros elaborardo o Regimetégmdn o qual sera aprovado pela
maioria absoluta de seus membros e publicado n@eimeg oficial do Estado.



Art. 9° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lerdconper conta de dotacdes
orcamentarias consignadas no Or¢camento Vigente.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 11°-  Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Valério, Bstado do Espirito Santo, em 16 de
julho de 1997.

LUIZMAR MIELKE

Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA MUNICIPAL E ADMINISTRACAO E
FINANCAS, NA DATA SUPRA.

SANDRA MARA DE SOUZA DE MARTINS
Secretaria Municipal de Administracéo e Financas



