LEI N.° 040/97
DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO
DE VILA VALERIO PARA O
PERIODO DE 1998 A 2001.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA
VALERIO, do Estado do Espirito
Santo: fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - O Plano Plurianual de Investimento do Municipioila Valério, para o periodo

de 1998 a 2001, constituido pelo anexo constardgta deei, sera executado nos
termos da Lei de Diretrizes Orgcamentarias de cadecieio e de cada Or¢camento
Programa Anual.

Art. 2°- A Lei de Diretrizes Orcamentarias de cada Exercleimanceiro indicara os

programas prioritarios a serem incluidos no Prajetbei Orcamentéria.

Art. 3° - O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir asamestabelecidas a fim de

compatibilizar a despesa or¢cada com a receita @sdéirde cada exercicio.

Art. 4° - O Plano Plurianual definiu os programas relati@eslespesas de capital e outros

dela decorrentes e para as relativas aos progrdendsracao continuada, a serem
executadas no periodo de 1998 a 2001, foi elabooéddervando as seguintes
Diretrizes para acao do Governo Municipal:

| - Atendimento médico de urgéncia atsato Fundo Municipal de Saude;

Il - Atendimento educacional em programas de educactmtine de ensino
fundamental, e em outros niveis de ensino de cgateitario;

lll - Assisténcia Social & populacdo céeen

IV - Fomento a producéo hortifrutigranges organizacdo do abastecimento alimentar
a populacéo local, inclusive atendimento de meresdalar;

V - Promocao de programas de constitugiionoradias e a melhoria das condicbes
habitacionais e de saneamento basico;

VI - Programa de atendimento as pessodadmas de deficiéncias;

VIl - Programa de treinamento do adolesegata o trabalho;

VIIl - Fomento de praticas desportivas forsnai ndo formais como direito de cada
cidadéo;

IX - Incentivo ao lazer, como forma dermoxéo social;

X- Manter o programa de assisténcia ao menor desmaap, com o fim precipuo de
dar-lhe o amparo necessario, bem como propiciacdineicdes para se tornar um
cidadao util & sociedade;

XI - Garantir melhores condicdes de trabalos servidores municipais;

XII - Garantir aumentos substanciais ha@dacéo dos tributos municipais;

XIlI - Criar condicbes para o0 desenvolvimensdcio-econdmico do Municipio,
aumentando o numero de emprego e melhorar a disgit de renda;

XIV - Implantacdo de politica agricola camte fixar o homem no campo, reduzindo o
éxodo rural;

XV - Realizar financiamento para execucdo s#s projetos obedecendo a Lei
especifica.

Art. 5° - O Poder Executivo fica autorizado a introduzir nficdgdes no presente Plano

Plurianual no que respeitar aos objetos, as acOeetas programadas para o
periodo por ele abrangido.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7°-  Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.



Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Valério -,EE8n 02 de julho de 1997.

LUIZMAR MIELKE
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA  MUNICIPAL B
ADMINISTRACAO E FINANCAS, NA DATA SUPRA.

SANDRA MARA DE SOUZA DE MARTINS
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Lei n.° 040/97
PLANO PLURIANUAL 1998/2001

ANEXO UNICO

PLANO PLURIANUAL PERIODO 1998 A 2001

01 - LEGISLATIVA A
CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMAS

01 - PROCESSO LEGISLATIVO
01.1 Construcdo e/ou aquisicao do prédio da Camarecipal.

01.2 Aquisicdo de equipamentos e Material Perntanen

01.3 Implantacdo de programa de informatizacaBatter Legislativo.

01.4 Elaboragdo da Lei Organica e Regimento Internojs@ievda Estrutura
Administrativa e Organizacional, Fiscalizacdo Fowra e Orcamentaria
Externa e Treinamento de Recursos Humanos.

01.5 Agquisicao de veiculo.

OBJETIVOS

Melhorar as condi¢cbes de funcionalidade do Podeislagivo Municipal, principalmente

quanto as instalacdes técnicas e do plenério.
Dotar a Camara Municipal de equipamentos no sedidmelhorar as condi¢cdes de trabalho

no Legislativo aumentando a eficacia no atendimeaatpublico.

02 - EXECUTIVA

PREFEITURA MUNICIPAL

02 - GABINETE DO PREFEITO

SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR



PROGRAMAS

02.1 Construgéo de Postos de Correios nos DistiRatrimoénios do Municipio.

02.2 Construcdo, Manutencdo, Ampliacdo e Modecdza de Unidades
Telefénicas nos Distritos e Patrim6nios do Munizj@, Melhoria e Expanséao
da rede Telefonica Rural.

02.3 Aquisicdo de Antena Parabdlica para os Patios.

02.4 Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanen

02.5 Aquisi¢cdo de Equipamentos de Informatica.

02.6 Aquisicdo de Veiculos.

02.7 Realizacao de Festas e Eventos.

OBJETIVOS

Melhoria de atendimento postal a populacao doiorter

Expansao do atendimento telefonico a populacdmda Rural.

Implementacao e melhoria do sistema de torre petide sinal de TV para a Zona Rural,
visando a melhoria de vida do homem do campo.

Dotar o Gabinete de equipamentos visando a efi@énas condigcbes de trabalho e
atendimento ao publico.

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMAS

03.1 Aquisi¢cédo de Equipamentos e Material Permanent
03.2 Aquisicao de livros, coletaneas e materiglesuisa e apoio técnico.
03.3 Treinamento de Recursos Humanos.

OBJETIVOS

Dotar a Procuradoria Geral do Municipio de condigde funcionamento.
Oferecer condi¢cdes de aperfeicoamento profiaf com vistas ao melhor
assessoramento nas questdes juridico-administsativ

04 - ADMINISTRACAO E FINANCAS

PROGRAMAS

04.1 Construcdo e/ou aquisicdo de Imovel paraidnamento da Prefeitura
Municipal

04.2 Aquisicdo e desapropriacdo de Imoveis.

04.3 Aquisicao de Equipamentos e Material Permanent

04.4 Agquisicdo de Equipamentos de Informatica.

04.5 Elaboracédo do Plano Diretor, Recadastramerdbiliario e Econémico.

04.6 Reestruturagdo Administrativa.

04.7 Amortizacao da divida Publica.

04.8 Nomenclatura e Numeragéo de Logradouros Publi€tssalenciais.

04.9 Realizacdo de Concurso Publico e Capacitacdo dedSess.



04.10 Criagao da guarda municipal.

04.11 Instituicdo de zonas de estacionamento e sinabzagiestradas, ruas e
avenidas.

04.12 Elaboracédo e Revisao do Cadigo Tributéario ivlpal.

OBJETIVOS

Instalar adequadamente os varios setores da atha@dis dando-lhes condi¢bes de trabalho;
Melhoria de obras para adequacéo as condi¢cOes didio;

Equipar as vérias unidades administrativas com m@&equipamentos de trabalho, tornando-
0s mais eficientes;

Ampliacédo do Sistema de Informatica da Prefeitura;

Disciplinar o uso e a ocupacao do solo urbano enamdo pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade nos termos do Art. 182 da C.F;

Dotar a Prefeitura de uma organizacdo mais moderaficiente, na prestacdo dos Servicos
Administrativos e a coletividade;

Amortizacdo de Funcionamentos Diversos e paganuenpoecatoérios judiciais;

Implementacao para melhoria dos servi¢os de firma@gntrole interno.

Proteger o Patrimdnio Publico e auxiliar a polimepatrulhamento noturno.

Disciplinar o trafego de veiculos para evitar actds.

05 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROGRAMAS

05.1 Construcéo de tanques e pesqueiro visando o ddsgneoto da pesca.

05.2  Construcéo de caixas secas visando a conservagabodo

05.3  Construgcéo do Matadouro Municipal.

05.4  Construcéo de redes de Energia elétrica.

05.5 Construgéo de horta e viveiros e manutencao d@bl@omunitério.

05.6  Agquisicao de equipamentos, implementos e maquigrasadas.

05.7 Construcdo de laboratorio para analise de soldsiggo de equipamento e
contratacdo de servicos técnicos.

05.8 Aquisicao de equipamentos para programa de inseavorextificial.

05.9 Incentivo a formacao de cooperativas, AssociacddE® empresas.

05.10 Implemento a producgéo de hortifrutigranjeiros.

05.11 Incentivo a realizacao de feiras livres.

05.12 Promogéo de cursos, seminarios, dia de campo estéssia Técnica ao
Produtor Rural.

05.13 Distribuicdo de Sementes e Mudas.

05.14 Agquisicao de Equipamentos, Material Permanenteieulas.

05.15 Construir e instalar o Distrito Industrial.

05.16 Agquisicao de Matrizes e Reprodutores.

05.17 Incentivo a Comercializagéo direta e a Agroindastri

OBJETIVOS

Oferecer condi¢des para o desenvolvimento da peshpria de vida e renda alternativa na
propriedade rural;

Promocao a protecdo ao meio ambiente e ao solo;

Oferecer condicfes para o abate de animais destinam abastecimento a populacdo de
produtos e derivados;

Construcdo de Redes de energia elétrica visandooneelde producdo e bem estar na area
rural;

Incentivo a melhora da qualidade alimentar aos g@eagie médios produtores rurais;
Desenvolvimento e aprimoramento de areas cultigavei



Programas de controle Bioldgico e laboratorialan@o o desenvolvimento da agricultura;
Implantacdo de programas de inseminacao artifisislando melhorar os rebanhos do
Municipio;

Dar aos produtores agropecuarios do Municipio cdiedi de beneficiarem seus produtos,
possibilitando melhores condi¢des de renda;

Baixar o custo da alimentacao através do aumenpoathicdo de frutas, verduras e animais
de pequeno porte;

Criar condicoes de comercializacao de produtos;

Possibilitar a realizacao de intercambios e comhecio de novas tecnologias;

Fomentar a producdo com sementes e mudas de gigalida

Implementacao da Secretaria para melhorar desemplensuas atividades;

Incentivar a criacdo de novas industrias e a gerde@&mpregos a populacédo do Municipio.

06 - EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE.

PROGRAMAS

06.1 Construcdo de escolas para 0 ensino basico na esedistritos deste
Municipio.

06.2  Aquisicao de 6nibus para transporte de alunos dmefundamental.

06.3  Assisténcia aos educandos.

06.4 Transporte de alunos da Zona Rural paraanarb

06.5 Construcdo de Ginasio Esportivo, quadras de Espampos de Futebol e
Estadio.

06.6  Construcéo de parque recreativo.

06.7 Promocéo do Esporte amador.

06.8  Construir e equipar prédio para instalacdo de &ibtia publica.

06.9  Aquisicao de fitas e livros.

06.10 Construcéo de casa da cultura.

06.11 Promocéo de eventos e atividades culturais.

06.12 Desenvolver o Turismo e o Agroturismo.

06.13 Construcéo de escola para excepcionais.

06.14 Erradicacao do Analfabetismo.

06.15 Distribuicdo de merenda escolar.

06.16 Aquisicdo de equipamentos e veiculos.

06.17 Promocéo de cursos de aperfeicoamento do magistério

OBJETIVOS

Atendimento a crianca de 0 a 06 anos em todasaaseessidades.

Dar condi¢Bes de ensino a todos os alunos em sediedo municipio.

Transportar para a Zona Urbana criancas em idaudaesesidentes em regides sem escala
de 58 a 82. Série.

Propiciar aos estudantes do Municipio tratamentdico¢ odontoldgico, inclusive aquisicao
de 6culos para os necessitados e assisténcia. social

Oferecer aos jovens da Zona Rural condi¢cdes ddudosm 0 ensino médio.

Incentivo ao desporto amador, proporcionando a lpgaa condi¢cdes adequadas para a
pratica e seu crescimento esportivo.

Oferecer a populagéo condicdes de lazer e recreacéo

Promover o desenvolvimento cultural e social daupaag@o estudantil, oferecendo meios de
pesquisa e lazer.

Incentivo ao desenvolvimento cultural.

Dar aos excepcionais assisténcia educacional delaamm as suas possibilidades e
aptiddes.

Minimizar o absenteismo nas unidades escolares.

Dotar a Secretaria de meios para que possa asiegsrobjetivos.

Melhorar a qualidade de ensino através do apedeieato técnico da comunidade escolar.



07 - OBRAS E SERVICOS URBANOS

PROGRAMAS

ENERGIA ELETRICA
07.1 Extenséo e substituicdo da rede elétrica, melhorandualidade de vida e
proporcionando melhor seguranca.

HABITAQAO E URBANISMO

07.1  Construcéo de unidades habitacionais.

07.2  Arborizacdo de logradouros publicos.

07.3 Pavimentacdo, substituicdo e melhorias de vianasha

07.4  Construcédo e melhoria de muros, pontes, bueiragapre escadarias.

07.5 Construcéo de parques e jardins.

07.6  Construcao e ampliagdo de cemitérios e forno ci@mat

07.7 Construcdo de galerias, redes pluviais, redes dmtessanitario e
canalizagéo de cérregos.

07.8 Construcéo, reabertura, cascalhamento e melhoBagsttadas vicinais,
pontes, bueiros e abrigos.

07.9 Construcédo de Terminal Rodoviario.

07.10 Agquisicdo de veiculos, equipamentos, material peemiz e maquinas
motoniveladora, retro-escavadeira, pa carregadeiaras.

07.11 Construgéo de sistema de lavagem e conservacaiados.

07.12 Agquisicao e instalacdo de uma usina para Indugtgdo do lixo domiciliar.

101
07.13 lluminar ruas e avenidas, dotando as residénciasertEgia elétrica,
melhorando a qualidade de vida e proporcionandbenskeguranca.

OBJETIVOS

Diminuir o déficit residencial com a constru¢do meradias para a populagdo de Baixa
Renda.

Melhorar as condi¢gbes da vias urbanas.

Aumento de areas verdes e de recreacdo melhoragdalidade de vida e a consciéncia
ecoldgica.

Melhoria e ampliacao de locais para sepultameirtoieeracao do lixo hospitalar.

Expansdo e melhoria das Redes Pluviais, Saneamentmua e de esgoto para melhor
controlar as doencas.

Escoamento da producgéo agricola e melhoria daytvafe veiculos.

Melhoria dos servigos de atendimentos a passagefeoscendo condi¢cdes satisfatorias de
embarque e desembarque.

Implementacdo para melhoria dos servicos de obrtabanismo, limpeza publica, servigos

de transporte e manutencao da Secretaria de Olfawigos Urbanos. Reducao dos custos,
agilizacdo dos Servicos e conservacgao da frotaeilos e maquinas.

8 - SAUDE E ACAO SOCIAL

PROGRAMAS

8.1 Construcédo, Reforma ampliacdo de Unidades Sarsidfieonto-Socorro e
Laboratorios.



8.2 Construgéo de redes de esgoto.

8.3 Construcéo de Abrigos para Idosos.
8.4 Construcdo de moradias, sanitérias e urbanizacévekas.
8.5 Construcdo de centro comunitario, Galpbes parainaficaseira e de

producao, e cozinha-escola.
8.6 Aquisicado de equipamentos e veiculos.
8.7 Obras que visem a protecao ao Meio Ambiente.

8.8 Lancamento de campanha de profilaxia das moléstfasto-contagiosas
com aplicacéo de vacinas.
8.9 Incentivo a construcéo de fossas sépticas na Zara.R
OBJETIVOS

Melhoria do atendimento médico e laboratorial.

Ampliar a rede de esgoto na sede e distritos daidvio.

Abrigar pessoas idosas em condi¢fes satisfatopast@cio de sua Saude e bem estar.
Melhoria de vida da populacao de Baixa renda.

Solicitacdo e organizacdo comunitaria para apedengnto profissional e melhoria de
Renda.

Implementacéo da Secretaria de Saude e A¢do Sassidiéncia ao menor carente.
Protecao, conservacao e recuperacao do Meio Anebient

Promover o controle e a erradicacdo das doengasiissiveis.

Oferecer melhoria de Saneamento na Zona Rural.



