LEI COMPLEMENTAR N.° 003/97

CRIA o) CONSELHO
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, O
FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
VILA VALERIO, do Estado do
Espirito Santo: Faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

TITULO |

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1.5- Fica criado ACMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Sociahos
termos da Lei Federal n.° 8.742 de 07 de Dezembrbod3 - LOAS,
Orgéo permanente e de Carater deliberativo, de @siggn paritaria,
vinculado ao Orgéo Estadual responséavel pela eoagiio e aprovacio
da politica Estadual de A¢éo Social.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 2.° - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete
| - Deliberar e definir acercala politica Municipal de Assisténcia Social
em consonéancia com a Politica Nacional de Assigt&ocial;

Il - Estabelecer as diretrizes a serem observadas barado do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

[l - Aprovar o Plano Municipal Anual e Plurianual de i8&ncia Social;

IV - Acompanhar e controlar a execucdo da Politicanitijpal de
Assisténcia Social;

V - Propor e acompanhar critérios para a programacdxeeucdes
financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal dsiééncia Social,
fiscalizar a movimentacéo e aplicacao dos recursos;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos deisMscia Social
prestados a populacdo do Municipio pelos orgadgjaetes publicas e
privadas que atuam na area de Assisténcia Social;

VII - Aprovar critérios para a celebracdo de contratoganyénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prest@amwicgs de
Assisténcia Social no ambito municipal;

VIII - Aprovar critérios de qualidade para o funcionatoede servicos de
Assisténcia Social publicos e privados no ambitaisipal;

IX - Apreciar previamente os contratos e convéniosridefe no inicio
anterior,;

X - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos beno @smganhos
sociais e o desempenho dos programas e projetogagms, de acordo
com os critérios de avaliacdo fixados pé&onselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;



Xl - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, bem altecé-1o;

XIl - Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizaduaréicipativo da
Assisténcia Social;
XIlI - Convocar ordinariamente uma vez por més, e exlirsamamente, por

maioria absoluta de seus membros, avaliacédo e gtagpde diretrizes
para o aperfeicoamento do sistema.

CAPITULO 1lI

DA COMPOSICAO

Art. 3.°- O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Socidkra a seguinte

composicao paritaria com suplentes:
| - Do governo Municipal:
a) Um representante da Secretaria Municipal de Saigio Social;
b) Um representante da Secretaria Municipal de EducaCultura e
Esporte;
¢) Um representante da Secretaria Municipal de Gbszsvicos
Urbanos;
d) Um representante da Secretaria Municipal de Adstiagéo e
Financas;
e) Um representante do Projeto VIVA.
Il - Da Sociedade Civil:
a) Um representante das igrejas com sede no municipio
b) Um representante das entidades filantropicas;
c) Um representante da Pastoral Social,
dUm representante do Conselho Municipal de Defesalireitos da

Crianga e do Adolescente;

PARAGRAFO UNICO - Cada Titular doCMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social terd suplente, oriundo da mesma categoria
representativa.

Art. 4.° - Os Membros efetivos e suplentes@WAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante
ndicacoes.

| - Os representantes do Governo Municipal serdo de kscolha do
Prefeito Municipal.
Il - Os representantes da sociedade civil serdo indicadas a que
pertencerem.

Art. 5.2 - Os Conselheiros perderdo assentcCMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Sociale seréo substituidos pelos respectivos suplemss,
seguintes casos:

| - Faltar trés reunides consecutivas ou cinco raatadas, sem
justificativas, conforme Regimento Interno do Cdinsg
Il - Desvincular-se do 6rgdo de origem de sua apiesin
[l - Os membros d&€MAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social
poderdo ser substituidos mediante solicitacdo diddtie ou autoridade
responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 6.° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social teséguinte estrutura:



| - Secretaria Executiva: composta por Presidentee-Nresidente, 1°
Secretario e 2° Secretario;
Il - Comissdes constituidas por deliberacdo dzaRke
[l - Plenario.

PARAGRAFO UNICO - O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social fixara os prazos legais de coag@o e demais acdes
referentes as contribuicbes dos membros, do Seedkigexecutivo, das
Comissoes e do Plenario.

Art. 7.°- O Poder Executivo Municipal, através da Secrefduaicipal de Acao
Social prestard apoio administrativo negéss funcionamento
do CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Socialatravés dos
recursos humanos, materiais financeiros e estrufisga para
funcionamento regular do Conselho.

Art. 8.°-Junto ao Conselho atuardo como consultores repaeses do
Ministério Publico.

Art. 9.° - Para melhor desempenho de suas funcde€EMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Socialpodera convidar pessoas ou
instituicbes de notoria especializacdo na area sisfencia Social e
outras a elas afetas para assessora-lo em asespaasficos.

Art. 10 - Todas as sessbes GMAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Socialserdo publicas e precedidas de ampla divulgacao.

PARAGRAFO UNICO - As resolugdes d@MAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Socigl bem como os temas tratados em Plenario de
diretoria e comissdes, serdo objetos de ampldesrgsica divulgacao.

TITULO I
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO UNICO

Art. 11 - Fica Criado o FMAS - Fundo Municipal de Assist@ndocial,
instrumento de  captacao e aplicacdo de resuys® tem por objetivo
proporcionar recursos e meios para o financiameéasoacdes na area
de Assisténcia Social.

Art. 12 - Fica constituido como receita d&MAS - Fundo Municipal de
Assisténcia Social 2%  (dois por cento) da receita orcamentaria
consignada no Orgcamento Municipal.

Art. 13 - Constituirdo receitas déundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:
| - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundosml e Estadual
de Assisténcia Social,

Il - DoagBes em espécies feitas diretamente ao Fundo;

Il - Auxilios, doacbes, contribuicbes, subvencdes e stea@ncias de
entidades nacionais e internacionais, organizaggegernamentais,
pessoas fisicas e juridicas nacionais e estrasgeigatidades civis;

IV - Receitas de aplicagOes financeiras de recursosuddof- realizadas na
forma da Lei;

V - Dotagdo especifica para o Fundo, no minimo de 23is (oor cento),
consignada na receita orcamentaria municipal passesténcia Social
e as verbas adicionais que a Lei estabelecer narsteale cada
exercicio;



VI - As parcelas do produto de arrecadacdo de outcata® proprias,
oriundas de financiamento das atividades econémamprestacao de
servicos e outras transferéncias que o Fundo Malidera direito a
receber por forca da lei e de convénios no setor;

VII - Transferéncias de outros fundos;

VIII - Outras receitas que venham a ser legalmente iiaststu
§ 1° - A dotacdo orcamentaria prevista para o 6rgdo ¢seala
Administracdo Publica Municipal, responsavel peksisténcia Social,
sera automaticamente transferida para a cont&MAS - Fundo
Municipal de Assisténcia Socigltdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.
§ 2° - Os recursos que compdem o Fundo, serdo depcsitmo
instituicbes financeiras oficiais, em conta esgesdp denominacdo -
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA MUNICIPAL.

Art. 14 - O FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Socialsera regido pela
Secretaria Municipal de Saude e A¢édo Social coentatéo e controle
do Conselho Municipal de Assisténcia Municipal.

8 1.° -A proposta orcamentaria d&VAS - Fundo Municipal de Assisténcia
Socialconstara do Plano Municipal de Assisténcia Social.

§ 2.° - O Orgamento d&#MAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
integrard orcamento da Secretaria Municipal de /AR@mal.

Art. 15 - Os recursos dBMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Sociaterao
as seguintes destinagoes:

| - Financiamento total ou parcial de programas, fosj& servicos de
Assisténcia Social desenvolvidas pelo 6rgdo da Agtnacdo Publica
Municipal responséavel pela execucdo da politicaAssténcia Social
ou por Orgéo conveniado;

Il - Pagamento pela prestacdo de servi¢cos a Entidadesrtadas de direito
publico e privado para execucdo de programas etBsogspecificos do
setor de Assisténcia Social;

[l - AquisicOes de materiais permanentes e de cons@nuiios insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV - Construcao, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou laragiimoveis para
prestacdo de servicos de Assisténcia Social,

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumerdes gestao,
planejamento, administracao e controle das acé@ssisténcia Social;

VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos recursos fmesnaa area de
Assisténcia Social;
VII - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme dspodnciso | do
Art. 15 da Lei Orgéanica da Assisténcia Social- befl 8.742 de
07/12/93.

Art. 16 - O repasse de recursos para Entidades e organizdedéssisténcia
Social devidamente registradas @onselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, sera efetivado por intermédio deMAS - Fundo
Municipal de Assisténcia Sociglde acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

PARAGRAFO UNICO - As transferéncias de recursos para organizacdes
Governamentais e ONG’'S de Assisténcia Social secepsardo
mediante  convénios, contratos, acordos, ajuste®ue/similares,
obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria eomformidade
com 0s programas, projetos e servicos aprovados PSIAS -
Conselho Municipal de Assisténcia Municipal

Art. 17 - O Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia So@eh as seguintes
atribuicoes:
| - Firmar convénios e contratos referentes a recurgoe seréo
administrados pelBMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social



II - Administrar o FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Sociale
estabelecer politica de aplicacdo de recursos @mrdo com cCMAS
- Conselho Municipal de Assisténcia Social;

[l - Acompanhar, avaliar e viabilizar a realizacdo da8es previstas no
plano plurianual de Assisténcia Social;

IV - Submeter adCMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Sociab
plano de aplicacéo dos recursos a cargo do Fundaepasonancia com
o plano plurianual, com a lei de Diretrizes Orcatagas e com a Lei
Orcamentéaria Municipal;

V - Submeter a apreciacdao @MAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Social as contas e relatérios do Fundo, mensalmente, rdeafalara,
objetiva e sintética e, anualmente, de forma aca]it

VI - Ordenar os empenhos a autorizar os pagamentoesgpssas dBMAS
- Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Art. 18 - E facultado ao Ministério Publico zelar pelo efetiespeito nos direitos
estabelecidos na presente Lei.

Art. 19 - A organizagdo e estrutura dGMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Sociale seu funcionamento serdo estabelecidos pelo
Regimento Interno elaborado pelo Conselho, no pae@0 (trinta)
dias, a contar de sua posse e oficializado pordat@hefe do poder
Executivo Municipal.

Art. 20 - O Poder Executivo Municipal devera tomar @sovidéncias
cabiveis para a instalacdo doMAS - Conselho Municipal de
Assisténcia Sociaho prazo de 30 (trinta) dias ap0s a publicacdeida

Art. 21 - O Presidente solicitara aos 6rgdos competente@driB@) dias antes do
término do mandato dos Conselheiros, a indicacdmdes membros.

Art. 22 - O Poder Executivo Municipal tem prazo de 30 (t)imlias para homear
a Comissao paritaria entre Governo Municipal e &tade Civil, que
propord no prazo maximo de 15 (quinze) dias apGseagao, o projeto
de reordenamento dos 6rgaos da Assisténcia Saciedfera municipal
na forma do Art. 5° da lei Federal n.° 8.742/93.

Art. 23 - O Fundo Municipal de Assisténcia Municipal serautementado por
Decreto do poder Executivo Municipal, ouvido o €eglho Municipal
de Assisténcia Social, no prazo maximo de 30 &yidias a contar da
posse dos conselheiros.

Art. 24 - Esta lei Complementar entra em vigor na datasda publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Valério, d

Estado do Espirito Santo em 24 de janeiro de 1997.

LUIZMAR MIELKE
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA MUNICIPAL B
ADMINISTRACAO E FINANCAS, NA DATA SUPRA.

SANDRA MARA DE SOUZA DE MARTINS
Secretaria Municipal de Administracéo e Financas






