CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO N° 07/2022
(PROJETO DE LEI N° 07/2022)

DISPOE SOBRE A CRIAGCAO, A
ORGANIZAGAO E A ESTRUTURAGCAO DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO DE
VILA VALERIO - PGMVIVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VILA VALERIO, do Estado do Espirito Santo:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
autografo a seguinte Lei:

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei cria, organiza e estrutura a Procuradoria Geral do Municipio de Vila Valério -
PGMVIVA, define suas atribuigdes e dispde sobre o regime juridico de seus servidores.

Art. 2°. A Procuradoria Geral do Municipio de Vila Valério- PGMVIVA é instituicdo de natureza
permanente, essencial a Administragéo Publica Municipal, com atribuicdes e responsabilidades

proprias, necessarias a execugéo das atividades juridicas no Municipio.

TITULO I
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE VILA VALERIO

CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE VILA VALERIO

Art. 3°. S&o atribuicdes da Procuradoria Geral do Municipio de Vila Valério - PGMVIVA:
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XIl - sugerir a adogdo das medidas necessérias a adequacao das leis e atos administrativos
normativos as regras e principios da Constituicdo Federal e Estadual, bem como da Lei
Orgéanica do Municipio de Vila Valério-ES:

XIIl - representar a Fazenda Municipal em processos que versem sobre matéria financeira
relacionada com a arrecadagéo municipal;

XIV - examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento dependa de iniciativa dos
Secretarios Municipais;

XV - manifestar-se, obrigatoriamente, sobre a concessdo, nas execugbes fiscais, de
parcelamento de débitos tributarios, nos termos da lei:

XVI - promover agdes regressivas contra ex-prefeitos, ex-secretarios municipais, ex-dirigentes
de entidades da Administragéo Direta, Indireta e Autarquias e funcionarios publicos municipais
de qualquer categoria, declarados culpados de causar lesdo a direitos que o Municipio, ou
outro réu, que tenha sido judicialmente condenado a indenizar:

XVII - promover a regularizagéo e defesa dos bens pulblicos municipais, dominiais, de uso
comum do povo e destinados a uso especial;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 4°. A Procuradoria Geral do Municipio de Vila Valério - PGMVIVA - é dirigida pelo
Procurador Geral do Municipio de Vila Valério-ES e integrada ainda pelos Procuradores

Municipais e pela Assessoria Administrativa.

Art. 5°. O cargo de Procurador Geral do Municipio é de livre nomeacado e exoneragéo pelo
Prefeito Municipal.

Art. 6°. Compete ao Procurador Geral do Municipio:
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| - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;
Il - promover, privativamente, a cobranca judicial da divida ativa do Municipio, de natureza
tributaria ou ndo, funcionando em todos os processos em que haja interesse fiscal do

Municipio;

Il - elaborar representagbes sobre inconstitucionalidade de leis, por determinagéao do Chefe do
Executivo Municipal, ou de oficio;

IV - patrocinar judicialmente as causas em que o Municipio de Vila Valério-ES seja interessado
como autor, réu ou interveniente:

V - preparar informagdes e acompanhar processos de mandado de seguranga impetrados
contra ato do Prefeito, Secretarios Municipais e demais autoridades da Administracdo Publica

Municipal Direta;

VI - acompanhar processos de usucapido e retificacdo de registro imobiliario para os quais o
Municipio seja citado;

VII - emitir parecer sobre matérias e processos administrativos submetidos a seu exame;

VIl - organizar e acompanhar, devidamente autorizada, os processos de desapropriagdo por
interesse social ou utilidade publica;

IX - funcionar nas hipéteses de locagdo, arrendamento, enfiteuse e compra e venda de bens
imdveis e semoventes do Municipio;

X - elaborar minutas de contratos e convénios;

Xl - examinar projetos e autégrafos de lei, decretos, portarias, contratos, convénios, por
solicitag&o do Prefeito ou de Secretario Municipal;
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Il - emitir, pessoalmente, parecer sobre questdes de direito, submetidas a seu exame pelo
Prefeito Municipal e Secretarios do Municipio, sugerindo-lhes providéncias, de ordem juridica,
reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicagado das leis vigentes;

Il - distribuir processos administrativos, judiciais ou extrajudiciais, bem como a matéria em

geral, para cada 6rgéo, cargo ou fungéo afim, prolatando os respectivos despachos;

IV - como delegagdo de competéncia, até o limite legal, autorizar se for o caso, a pratica de
atos que exijam poderes excedentes aos da clausula ad judicia, por parte dos servicos ou
funcionarios incumbidos do patrocinio judicial dos interesses do Municipio;

V- corresponder-se, diretamente, com Secretarios do Municipio ou quaisquer autoridades, a
seu nivel sendo-lhe facultado, sempre que necessério. a requisicdo direta de documentos,
informagdes e esclarecimentos:

VI - designar servidores da PGMVIVA, respeitadas as peculiaridades dos respectivos cargos,
com vistas ao cumprimento eficiente das finalidades do 6rgao;

VIl - designar e dispensar os ocupantes das fungdes gratificadas da PGMVIVA, com aprovacgao
final do Prefeito Municipal;

VIII - propor ao Prefeito Municipal a nomeagdo dos cargos em comissao da PGMVIVA, como
forma de assessoramento;

IX - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que depender de sua
decisao;

X - decidir toda e qualquer matéria ou assunto que néo seja da privativa competéncia do
Prefeito Municipal, na area de atuagédo da PGMVIVA:

XI - autorizar a publicacéo de editais, notas ou informagdes a serem fornecidas a imprensa pela
PGMVIVA:
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XIl - delegar competéncia aos responséaveis por unidades ou a outros da PGMVIVA, observada
a regulamentacao da matéria;

XIIl - administrar, decidir, determinar e autorizar sobre os assuntos das verbas orgamentarias,
despesas, custas judiciais, acordos de indenizacdes e sobre 0 pessoal da PGMVIVA;

XIV - fornecer atestados e certidoes de assuntos e matérias atinentes as finalidades e Servigos
da PGMVIVA;

XV - designar os membros da PGMVIVA que integrardo os diversos Conselhos em
funcionamento na Estrutura Administrativa do Municipio, quando necessario:

XVI - baixar portarias, instrugdes internas ou ordens de servigo, de forma e caréter interno;

XVII - emitir apreciagéo final em processo administrativo disciplinar que o Prefeito Municipal
deva decidir em grau de recurso ou pedido de reconsideragdo, que esgote a instancia
administrativa;

XVIII - desempenhar outras atribuigbes que Ihe forem cometidas por lei ou ato do Chefe do
Poder Executivo.

Paragrafo unico. O Procurador Geral do Municipio podera avocar a si 0 exame de qualquer
assunto de atribuicdo da PGMVIVA, ou confid-los aos procuradores, individualmente ou
reunidos em grupos.

Art. 7°. O Procurador Geral do Municipio editard, por Resolugdo, o respectivo Regimento
Interno, observada a presente Lei e a legislagdo hierarquicamente superior.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno devera detalhar e complementar o disposto na presente
lei, quanto ao cumprimento, no &mbito da PGMVIVA, das atribuicdes que lhes sdo afetas, bem

COmMOo a organizagao interna.

Art. 8°. Compete aos Procuradores do Municipio:
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| - substituir e/ou representar o Procurador Geral do Municipio nas suas auséncias e
impedimentos legais;

Il - auxiliar na gestao da Procuradoria;

Il - auxiliar o Procurador Geral no controle dos resultados das agbes da Procuradoria em
relagéo ao planejamento e recursos utilizados;

IV - coordenar a elaboragéo da proposta orgamentaria da Procuradoria:

V - submeter ao Procurador Geral do Municipio os processos, assuntos ou matéria que, por
sua natureza, entenda devam ser apreciados pelo mesmo:

VI - emitir pareceres e responder consultas, quando designado pelo Procurador Geral do
Municipio;

VIl - assessorar, juridicamente, o Prefeito Municipal ou Secretarios Municipais, quando
designado a essa atuacéo;

VIl - atender as questdes judiciais e extrajudiciais, de representagdo do Municipio, quando
especialmente designado pelo Procurador Geral do Municipio;

IX - assessorar e atuar, diretamente, com o Procurador Geral do Municipio; e,

X - desempenhar outras tarefas compativeis com a posicdo e as determinadas pelo Procurador
Geral.

Art. 9°. A Assessoria Administrativa sera composta por servidores nomeados em cargos de
provimento em comiss&o, competindo:

| - assessorar, administrativamente, o Procurador Geral e os Procuradores Municipais;

Il - recepcionar e atender as pessoas que necessitem de atendimento junto a Procuradoria
Municipal;
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Il - redigir, observando as normas legais e regulamentares, os oficios e demais
correspondéncias da Procuradoria Juridica Municipal;

IV - assessorar no controle de prazos processuais e agenda da Procuradoria Juridica
Municipal;

V - controlar os tramites dos processos administrativos e judiciais;

VI - conferir suporte na elaboragéo de pegas e defesas do Municipio, segundo diferentes fontes
do direito;

VIl - promover pesquisas de modo a contribuir para o melhor funcionamento administrativo da
Procuradoria Juridica Municipal;

VIII' - desempenhar outras tarefas compativeis com a posicdo e as determinadas pelo
Procurador Geral;

IX - fazer carga de processos judiciais, mediante a apresentacdo da Portaria de nomeacao;

X - executar as atribuigdes previstas no Anexo Il desta Lei e outras afins.

TiTULO NI
DA CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL

CAPITULO |
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 10. O ingresso na carreira de Procurador Municipal dar-se-a na Classe Inicial mediante
concurso publico de provas e titulos, sendo seu provimento privativo de advogado
regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, em pleno gozo de seus direitos
profissionais, politicos e civis, salvo as excegdes constitucionais e legais.

Art. 11. Séo requisitos para a inscricdo no concurso:

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Cha

ANt Brasil. '
i Natalino Cossi, n° 100, Centro — Vila Valério.-ES — Cx. Postal 09 - Cep.: 29785-970



CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

| - ter nacionalidade brasileira:

Il - possuir diploma de Bacharel em Direito, emitido por instituicdo de ensino superior,
reconhecida na forma da legislagéo pertinente;

Il - estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil:

IV - estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

V - estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também com as militares:

VI - ter, por ocasi&o da posse, 03 (trés) anos de atividade juridica, exercida apoés a obtengéo da
inscri¢éo junto & Ordem dos Advogados do Brasil;

VII - N&o possuir sentenga criminal condenatéria transitada em julgado e nem ter sofrido
penalidades por prética de atos desabonadores no exercicio profissional, também ja
transitadas em julgado.

Art. 12. Os concursos serdo disciplinados e acompanhados, salvo impedimento, pelo
Procurador Geral do Municipio ou por alguém por ele designado quando tratar de cargos que

envolvam a estrutura da PGMVIVA.

CAPITULO II
DO REGIME JURIDICO

Art. 13. O regime juridico dos Procuradores Municipais é o institucional do Municipio de Vila

Valério, regulado pela Lei n° 309, de 21 de setembro de 2006, norma complementar a esta Lei.

Art. 14. Sao0 assegurados aos procuradores municipais os direitos e prerrogativas constantes
da Lei Federal n° 8.906, de 04 de julho de 1994 (Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil), compativeis com sua condigdo, além de livre acesso aos orgaos e
entidades da Administragdo Municipal Direta ou Indireta, quando houver necessidade de colher
inform
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CAPITULO IlI
DA CARREIRA

Art. 15. Fica criada, na Procuradoria Geral do Municipio, a carreira de Procurador Municipal,
composta de 02 (dois) cargos de provimento efetivo (uma vaga j& existente criada pela Lei
Municipal n® 297/2006 e outra vaga criada pela presente Lei).

§ 1°. O ingresso inicial na carreira de Procurador Municipal dar-se-a4 no Nivel I, conforme art.
21, mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, nos termos desta Lei,
somente fazendo jus a efetivagdo da progressdo funcional apds a conclusdo do estagio
probatorio, cujo periodo é de 03 (trés) anos.

§ 2°. Ndo ha hierarquia entre os cargos que compde os niveis definidos na carreira de
Procurador Municipal.

CAPITULO IV
DA PROMOGAO FUNCIONAL

Art. 16. O desenvolvimento funcional visa proporcionar oportunidades de crescimento na
carreira, objetivando a realizagéo pessoal e profissional dos recursos humanos da PGMVIVA,
através das seguintes modalidades:

| - Promogéo Horizontal: elevagdo do padrdo funcional do Procurador Municipal, dentro do
respectivo cargo, pela decorréncia de tempo no exercicio da funcdo e mediante avaliagdo
periddica de desempenho, com a passagem de um padréo para o imediatamente seguinte;

Il - Promogéo Vertical: alteragdo de nivel dentro do mesmo cargo, em decorréncia de
aperfeicoamento profissional continuado, através de pés-graduagédo, mestrado e doutorado.

Segdo |
Da Promogao Horizontal

Art. 17. A promogé&o horizontal dar-se-a por tempo de efetivo exercicio do servidor e mediante
avalia i0di
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vencimento para a referéncia e padrdo de vencimento imediatamente posterior, dentro do
mesmo nivel a que pertence.

Paragrafo unico. A passagem para o padrdo imediatamente posterior elevara em 5% (cinco
por cento) o padréo de vencimento do servidor, tomando por base o padrdo de vencimento da

referéncia na qual se encontrava, nos termos do Anexo | da presente lei.

Art. 18. O servidor tera direito a progresséo, quando, cumulativamente:

| - tiver completado o intersticio minimo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio no
cargo, contados a partir do seu enquadramento na Carreira;

Il - tiver obtido avaliagdo de desempenho satisfatéria, no periodo do intersticio, com conceito

bom, no minimo.

Paragrafo tnico. Os procedimentos para a avaliagdo periddica de desempenho deverdo estar
previstos no Regimento Interno da PGMVIVA.

Art. 19. Serdo computados para os fins de enquadramento nos padrdes citados, os periodos
exclusivamente trabalhados na PGMVIVA, ndo computados aqueles em que o Procurador
esteve afastado para trato de assuntos particulares.

Secao Il
Da Promogao Vertical

Art. 20. A promogéo vertical ocorrera em decorréncia do aperfeicoamento profissional do
servidor, mediante a realizag&o de cursos de pés-graduagéo em nivel de especializagéo lato

sensu, mestrado e doutorado.

Art. 21. A promogdo vertical da carreira, concedida por ato préprio do Prefeito Municipal,
integra os seguintes niveis:

| - Nivel I: aprovagdo em concurso publico e em estégio probatério:

‘-

- _ e _  ___ .
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Il - Nivel Il: curso de pés-graduagdo em nivel de especializacéo lato sensu, na area juridica;

1 - Nivel lll: curso de pés-graduagéo em nivel de mestrado, com defesa de dissertacdo na area
juridica;

IV - Nivel IV: curso de pés-graduagéo em nivel de doutorado, com defesa de tese na area
juridica;

Art. 22. Na elevagdo de uma letra para outra imediatamente seguinte serdo aplicados os

seguintes percentuais, levando-se em consideragao ao Nivel I:

| - Nivel II: 5%;
Il - Nivel lll: 10%:
[l - Nivel IV: 15%.

Subsegao Unica
Do incentivo a titulagdo académica

Art. 23. Fica criado o Programa de Capacitagdo e Qualificagédo, voltado a capacitagao e

qualificagéo dos servidores efetivos lotados na Procuradoria, sejam eles procuradores ou nao,
nos termos a serem definidos por regulamento.

Art. 24. O objetivo deste programa é a promogdo do desenvolvimento integral do servidor,
através de um programa de capacitagio de recursos que viabilize o aperfeigoamento técnico,
cientifico e cultural, com vistas & melhoria de seu desempenho profissional, abrangendo as
seguintes propostas:

| - melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao Municipio;

Il - desenvolvimento permanente do servidor publico;
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IV - incentivo aos servidores em estabelecerem metas para seu avango profissional e
desenvolvimento pessoal;

V - divulgagéo e gerenciamento das agdes de capacitagio;

VI - racionalizagéo e efetividade dos gastos com capacitacéo.

Art. 25. As agdes que objetivam a implementagdo do programa de capacitagéo e qualificagdo
séo entendidas como um processo continuado que visa ampliar os conhecimentos, as
capacidades e as habilidades dos servidores, a fim de aprimorar seu desempenho funcional no
cumprimento dos objetivos institucionais, mediante o desenvolvimento de programas de
capacitagao ou qualificagéo, assim definidos:

| - Capacitagdo: processo permanente e deliberado de aprendizagem, que utiliza agdes de
treinamento e aperfeicoamento, com o propésito de contribuir para o desenvolvimento de
competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento de competéncias individuais;

Il - Qualificagdo: processo de aprendizagem baseado em acdes de educagéo formal, por meio
do qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento
institucional e o desenvolvimento do servidor na carreira.

Art. 26. A concesséo de capacitagéo e qualificagdo devera ponderar os seguintes aspectos:

I - disponibilidade orgamentéria para custeio das despesas, quando estas forem despendidas
pela municipalidade;

Il - compatibilidade entre a atividade pleiteada e a area de atuacao profissional do servidor:
Il - anuéncia do Procurador Geral do Municipio - PGMVIVA:

IV - disponibilidade da Procuradoria Juridica Municipal, quando houver necessidade de
afastamento do servidor.
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CAPITULO V
DA REMUNERAGCAO E JORNADA DE TRABALHO

Art. 27. O vencimento dos Procuradores Municipais é constituido pela retribuicdo pecuniaria

mensal fixada em lei, observando, ainda, a promog&o funcional.

Paragrafo unico. O vencimento é o fixado na Tabela Referencial de Vencimentos constante do
Anexo | desta Lei, reajustavel na mesma data e percentual do reajuste gerais dos servidores
publicos municipais.

Art. 28. O cargo de Procurador Municipal tera carga horaria normal de 25 (vinte e cinco) horas

semanais.

Paragrafo Unico. Mediante autorizag&o do chefe do executivo e visando atender interesse da
administragdo, os servidores efetivos da PGMVIVA poderdo aumentar ou reduzir a jornada
semanal de trabalho, até o limite de 40 (quarenta) horas semanais, com aumento proporcional
de vencimento.

Art. 29. Os Procuradores Municipais serdo lotados na PGMVIVA, vedada a remocgao para
outros 6rgdos, exceto no caso de anuéncia do servidor, bem como em caso de nomeagao para
cargo em comisséo.

TITULO IV
DOS DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS

CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 30. O Procurador Municipal fara jus aos honorarios pagos pela parte vencida em virtude de

cobranca judicial da divida ativa e nas demais agdes judiciais em que o Municipio for parte, a
titulo de sucumbéncia, nos termos da Lei Federal n° 8.906, de 04 de julho de 1994, bem como

no § 19 do art. 85 do Novo Cédigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16 de margo de 2015).
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§ 1°. Os honorérios previstos no caput deverdo ser distribuidos a todos os Procuradores
Municipais, seguindo critérios, condicdes e ressalvas a serem estabelecidos no regimento
interno da PGMVIVA.

§ 2°. Os honorarios a que se refere o caput serem depositados em conta bancéria da Fazenda
Publica Municipal, esta procedera a devolugdo do valor aos Procuradores, no prazo méaximo de
até 60 (sessenta) dias ap6s a confirmagédo do depésito e saldo, devendo a Secretaria Municipal
de Finangas criar conta propria para os depositos e efetuar os repasses devidos com todas as
cautelas legais.

§ 3° Eventuais questdes referentes a honorarios nao expostas nesta Lei serdo disciplinadas e
estabelecidos no regimento interno da PGMVIVA.

Art. 31. Os Procuradores Municipais poderdo exercer a advocacia contenciosa e consultiva,
desde que em horarios compativeis com suas fungbes publicas e sem reflexos diretos ou
indiretos para os interesses dos érgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta
e Indireta, constituindo grave infrag&o funcional a violagdo destas obrigagdes.

Paragrafo unico. Ao Procurador Geral, sera permitido o exercicio da advocacia privada,
enquanto ocupar o cargo, desde que respeitada a compatibilidade com a carga horaria e as
atividades inerentes a sua funcéo.

CAPITULO Il
DAS LICENCAS E AFASTAMENTOS

Art. 32. As licengcas e afastamentos dos Procuradores Municipais reger-se-do pelas normas
aplicaveis aos funcionarios publicos em geral.

CAPITULO IlI
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 33. O Procurador Municipal, no exercicio de suas fungbes, goza de independéncia e das
prerrogativas inerentes a atividade advocaticia.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 34. S&o prerrogativas do Procurador Municipal:

| - requisitar auxilio e colaboragéo das autoridades publicas para exercicio de suas atribuicdes;

Il - requisitar das autoridades competentes certiddes, informagdes e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungdes;

Il - requisitar copias, documentos e informagdes das unidades administrativas do Municipio,
mediante recibo, a fim de instruir processos administrativos ou judiciais, bem como diligéncias
de oficio visando esclarecimento de situagdes que possam conter potencial lesivo ao eréario
municipal;

IV - utilizar-se dos meios de comunicagdo do Municipio, quando o interesse do Servico o exigir;

V - atuar em todos os processos em que o Municipio for parte, inclusive junto ao Tribunal de

Contas do Estado, bem como cobranga e execugdo de divida ativa;

VI - requisitar ao Departamento de Compras a aquisicdo de livros, periddicos, obras e

suprimentos em geral para o exercicio e bom desempenho das fungdes;

VII - usar a carteira de identidade funcional, conforme disposto em regulamento.

Paragrafo dnico. O exercicio da advocacia institucional pelos integrantes da PGMVIVA
prescindira de instrumento de procuracéo.

Art. 35. Aplicam-se aos Procuradores as garantias e prerrogativas constantes do Estatuto da
Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil e demais legislagcbes em vigor.

Paragrafo unico. O Procurador Municipal, no exercicio de suas funcdes, goza, observada a
responsabilidade profissional e técnico-juridica, de independéncia e das prerrogativas inerentes
a atividade advocaticia, inclusive imunidade funcional quanto as opinides de natureza técnico-
cientifica emitidas em parecer, peticdo ou qualquer arrazoado produzido em processo
administrativo ou judicial.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TiTULO V
DOS DEVERES, PROIBICOES E IMPEDIMENTOS

Art. 36. S&o deveres do Procurador Municipal:

| - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, os servicos a seu cargo e 0s que, na
forma da lei e regulamentos, lhes forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio:

Il - observar sigilo funcional quanto & matéria dos procedimentos em que atuar;
Il - zelar pelos bens confiados a sua guarda;

IV - representar ao Procurador Geral do Municipio sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atribuigdes;

V - sugerir ao Procurador Geral do Municipio providéncias tendentes & melhora os servicos;

VI - atualizar-se, constantemente, visando o aprimoramento profissional, com apoio da

Administrac&o Municipal, nos termos desta lei e regulamento;
VII - a observancia do Estatuto e do Cédigo de Etica da OAB.

Art. 37. Além das proibigdes decorrentes do exercicio do cargo publico, ao Procurador
Municipal é vedado:

| - aceitar cargo, exercer fungéo publica ou mandato fora dos casos autorizados em lei:
[l - empregar em qualquer expediente oficial expressdo ou termos desrespeitosos;
Il - valer-se da qualidade de Procurador Municipal para obter vantagem de qualquer espécie.

Art. 38. E defeso ao Procurador Municipal exercer as suas fungdes em processo judicial ou
administrativo:
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| - em que seja parte;

Il - em que haja atuado como advogado de qualquer das partes;

lil - quando nele estiver postulando, como advogado da parte, seu conjuge ou companheiro, ou
qualquer parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive;

IV - em que figure como parte cliente do escritério de advocacia de seu cOnjuge, companheiro
ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive,
mesmo que patrocinado por advogado de outro escritério:

V- em outros casos previstos na legislacdo processual.

Art. 39. O Procurador Municipal dar-se-a por suspeito quando:

I - houver proferido parecer favoravel & pretenséo deduzida em Juizo pela parte adversa;

Il - ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagdo processual.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso | deste artigo, o Procurador Municipal
comunicara ao Procurador Geral do Municipio, em expediente reservado, os motivos da

suspeigao, para que este os acolha ou rejeite.

Art. 40. Aplica-se ao Procurador Geral do Municipio as disposigdes sobre impedimento,
incompatibilidade e suspei¢éo constantes deste Capitulo.

Paragrafo Unico. Ocorrendo qualquer destes casos, o Procurador Geral dara ciéncia do fato
ao seu substituto legal, para os devidos fins.

Art. 41. O regime de apuragdo de irregularidades e aplicagao de penalidades disciplinares
seréo aquelas estabelecidas pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, regulado pela
Lei n® 309, de 21 de setembro de 2006.
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TITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 42. Ficam criados e incluidos na estrutura da Procuradoria Geral do Municipio os seguintes
cargos de provimento em comissao:

I'- 01 (um) cargo Procurador Geral do Municipio, exigindo-se experiéncia minima 03 (trés) anos
de atividade juridica, ap6s a obtengéo da inscrigéo junto & Ordem dos Advogados do Brasil;

ll- 03 (trés) cargos de Assessor da PGMVIVA:

Paragrafo unico. Os requisitos para nomeagéo e atribuicdes dos cargos previstos nos incisos

Il, sdo os constantes do Anexo Il desta Lei.

TiTULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 43. Fica ampliado e incluido na estrutura da Procuradoria Geral do Municipio mais 01 (um)
cargo de provimento efetivo de Procurador Municipal.

TITULO ViI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. Em casos especialissimos e de vulto, que requeiram conhecimento técnico
especializado, na defesa do erario publico municipal, em que for verificada a necessidade de
contratagdo de pareceres ou de servigos de profissionais especializados, o Procurador Geral
do Municipio submetera o assunto ao Prefeito que autorizara ou no a contratagao, observada,
no primeiro caso, a Legislagdo Federal que regula a matéria.

Art. 45. Os efeitos financeiros decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias proprias, que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 46. Fica Alterado anexo | da Lei Municipal n° 297/2006 - Estrutura de Cargos - Quadro de
Camo . . . -
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Art. 47. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Vila Valério, em 17 de fevereiro de 2022,

RENATO SCHMIDT

Presidente
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ANEXO |

CARGOS EFETIVOS

PROCURADOR MUNICIPAL

%5 CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO

PADRAO - VENCIMENTOS - PROCURADOR JURIDICO - R$

A B c D E F G H i
3.203,99 | 3.300,11 | 3.399,11 | 3.501,09 | 3.606,12 | 3.714,30 | 3.825,73 | 3.940,50 | 4.058,72
J L M N 0 P Q R s
4.180,48 | 4.305,89 | 4.435,07 | 4.568,12 | 4.70517 | 4.846,32 | 4.991,71 | 5.141,46 | 5.295.71
CARGO | QUANTITATIVO | CARGA | pprepeNCIA | VENCIMENTO
HORARIA
FEOGUIEIof 02 25H 1-VII-A 3.203,99

Juridico
CARGOS COMISSIONADOS
CARGA :
CARGO | QUANTITATIVO | -B¥ER | REFERENCIA | VENCIMENTO
Procurador i
Geral do 01 25H SeoRETARIG | 4.849,38
Municipio
Assessor da
S 03 30H C-C-1 3.205,10
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
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ANEXO I

REQUISITOS PARA PROVIMENTO E ATRIBUIGOES DOS INTEGRANTES DOS CARGOS
DE ASSESSORIA DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE VILA VALERIO-ES

CARGO: ASSESSOR DA PROCURADORIA

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Curso de Graduagao em Direito, fornecido
por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo MEC, e inscrigdo na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

Assessoramento técnico especializado aos Procuradores Municipais, de acordo com a
demanda da PGMVIVA; elaboragédo de pareceres, laudos técnicos e notas técnicas: exercicio
de outras competéncias correlatas, em razao de sua natureza.

ATRIBUICOES:

| - Prestar assessoramento juridico aos Procuradores Municipais, de acordo com a matéria;

Il - Receber, organizar e controlar os autos processuais:

Il - Desenvolver estudos e pesquisas técnico-juridicas de interesse do da PGMVIVA:

IV - Elaborar pareceres sobre assuntos juridicos de interesse da PGMVIVA:

V - Acompanhar as publicagdes de interesse na Imprensa Oficial:

VI - Auxiliar na elaboracéo, alteragéo e retificagdo de atos normativos:

VIl - Realizar estudos doutrinarios e jurisprudenciais, bem como preparacao de informagdes por
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VIII - Fazer carga de processos judiciais, mediante a apresentagdo da portaria de nomeagao;

IX - Desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade determinadas pela autoridade
superior.
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