CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPiRITO SANTO

AUTOGRAFO N° 37/2021

(PROJETO DE LEI N° 40/2021)

DISPCE SCBRE REGULAMENTACAC DA
IMPLANTACAO DO CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ViLA anEmu, do Estado do Espirito Santo:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu

autografo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica implantado na forma da presente Lei 0 Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, no Municipio de Vila Valério/ES.

Art. 2°, Constitui caracterizacio do CREAS:

I = Uma unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia social sendo
responsavel pela organizacdo e oferta dos Servigos socioassistenciais da Protecdo Social
Especial do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no Municipio de Vila Valério, com
oferta de trabalho social especializado as familias e individuos em situagdo em risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos.

Art. 3°. Constitui funcdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS:

| — Ofertar o Servico de Protecdo de Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI, Servigo de Protegéo Social a Adolescente -LA e PSC, e outros servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protecdo social especial, para as familias, seus membros e
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b) violéncia sexual — abuso e/ou exploragdo sexual;

c) afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida socioeducativa ou medida de
protecao;

d) trafico de pessoas;

e) abandono;

f) vivéncia de trabalho infantil:
g) discriminacio em decorréncia da orientacio sexual elou racaletnia;

h) outras formas e violagdo de direitos decorrentes de discriminac&o/submisséo a situacéo que

provocam danos e agravos a sua condi¢do de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem
estar;

i) descumprimento de condicionalidade do PBF e do PETI em decorréncia de violagdo de

Il — Articular e fortalecer a rede de Protecdo Social Especial local pblica ou privada;

Art. 4°. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS devera atender
as diretrizes tragadas pelo governo Federal em sua implantagéo e operacionalizagéo.
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Social — CREAS institui-se a fungdo de Coordenador do CREAS, ficando o poder publico
municipal autorizado a realizar a sua designagdo por ato do executivo que indique o
coordenador de dentro dos seus quadros funcionais.

Art. 6°. O Coordenador, além de gerente, é facilitador dos processos de trabalho, deve
viabilizar as condi¢des técnico-operacionais necessarias a prestacéo dos servigos.
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Paragrafo Unico. O coordenador tera nivel superior, que tem, dentre outras, as seguintes,
atribuicdes:

a) articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CREAS e seu (s) servigo (s),
aquando for o caso;

b) coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
Unidade;

C) participar da elaboragso, acompanhamento, implementagdo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagéo das articulagdes necessarias:

d) subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do érgédo gestor de Assisténcia Social;

e) coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas aos CREAS no seu
territério de abrangéncia;

()

socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;

g) coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgéos
de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgéo gestor de Assisténcia Social, sempre que
necessario;

h) definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

i) discutir com a equipe técnica a adogéo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas
que possam qualificar o trabalho;

J) definir com a equipe os critérios de inciuséo, acompannamenio e desiigamenio das famiiias e
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k) coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulacdo, quando
for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e desligamento
das familias e individuos no CREAS;

) coordenar a execugéo das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de participagao dos
profissionais e dos usuarios;

m) coordenar a oferta e o acompanhamento do(s) servigo(s), incluindo o monitoramento dos

registros de informagdes e a avaliagéo referenciadas, encaminhando-os ao 6rgéo gestor;

n) coordenar a alimentacio dos registros de informacio e monitorar o envio reqular de

informagdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao orgao gestor;
o) contribuir para a avaliagdo, por parte do 6rgéo gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;

p) participar das reuniées de planejamento promovidas pelo 6rgéo gestor de Assisténcia Social
e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitados;

q) identificar as necessidades de ampliagdo do RH da unidade e/ou capacitagcao da equipe e
informar o érgéo gestor de Assisténcia Social;

r) coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Art. 7°. Ao Gestor sdo atribuidas as seguintes atividades:

a) Executar atividades administrativas desenvolvendo procedimentos;

b) Acompanhar a triagem dos atendimentos da demanda do CREAS;

¢) Gerenciar os processos de atendimento do CREAS.
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Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

RENATO SCHMIDT
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