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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Vila Valério—ES, 24 de novembro de 2022.

MENSAGEM N° 47/2022

Assunto: Encaminha Projeto de Lei para apreciagéo

Excelentissimo Sr. Presidente,

Excelentissimos Srs. Vereadores,

Tenho a honra de submeter a apreciagéo de Vossa Exceléncia e dignos Pares, o incluso
Projeto de Lei de autoria deste Executivo, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A REALIZAR PROCESSO SELETIVO E CONTRATAR SERVIDORES
PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA, A FIM DE ATUAREM NAS
MAIS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICiPIO, NOS TERMOS DO INCISO IX, ART.
37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, nos termos do
inciso IX do Art. 37 da Constituigdo Federal.

Importa ressaltar, mormente no que tange &s providéncias necessarias para um
atendimento condizente com as reais necessidades dos municipes que evoluem de forma
crescente e que muitas vezes o poder publico ndo consegue acompanhar em tempo habil.
Desta forma, considerando que o processo seletivo vigente néo previu todas as vagas
necessarias para atendimento dos quadros municipais, € com a crescente demanda dos
servicos administrativos devido ao aumento populacional, necessario se faz a contratagéo
temporaria desses profissionais, o que se dara por meio de Processo Seletivo Publico,
nos termos da legislagao vigente.

Reitere-se que nao se pretende criar cargos, por meio da proposigdo acostada & presente
Mensagem, mas tdo somente suprir a caréncia de pessoal nas diversas secretarias

municipais, a fim de que a maquina publica continue em pleno funcionamento. j
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Isto posto, submetemos a apreciagdo de Vossa Exceléncia e dos demais Edis que
compdem esta Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei para que seja apreciado EM
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

No ensejo, expresso ao Senhor Presidente e aos demais Vereadores, sinceros votos no

sentido de que realizem um proficuo trabalho, a bem do interesse publico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VALERIO
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PROJETO DE LEI N°. 52/2022

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
REALIZAR PROCESSO SELETIVO E CONTRATAR
SERVIDORES PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA, A FIM DE
ATUAREM NAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO, NOS TERMOS DO INCISO IX, ART. 37 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA VALERIO, do Estado do Espirito Santo: no uso de

suas atribui¢cdes legais:

Art. 1°, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar processo seletivo
e contratar servidores para atender a necessidade de excepcional interesse publico no
Municipio de Vila Valério e a formagéo de cadastro de reserva, nos termos do Inciso IX do
art. 37 da Constituicdo Federal, a fim de atuarem nas diversas secretarias do municipio,
conforme quantitativo e denominagdes constantes nos ANEXOS | E Il da presente Lei.

§ 1°. As contratagdes a que se refere o caput deste artigo serdo precedidas de processo
publico de selegdo, de provas e titulos, ou de provas e titulos e prova pratica, nos casos
que couber, cujos critérios serdo definidos no edital préprio, obedecidos aos principios da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia.

§ 2° A aprovagéo e/ou classificagdo do candidato no processo seletivo simplificado ndo
gera direito adquirido a contratagdo pelo Municipio de Vila Valério, haja vista que as
contratagbes temporarias seréo realizadas de maneira gradativa de acordo com as

necessidades de ocupagdo de cargos temporarios das Secretarias, observando-se as
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disponibilidades orgamentarias e obedecendo a ordem de classificagdo no processo

seletivo.

§ 3° As condigbes de trabalho, incluindo a carga horaria semanal, o padrdo de
vencimento, a descrigéo sintética e analitica das atribuigdes, serado definidas no Edital de

Processo Seletivo e reafirmadas por contrato individual.

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratar empresa para
realizagédo de Processo Seletivo de Provas e Titulos, e Provas e Titulos e Prova Pratica,
nos casos que couber, para as mais diversas secretarias do municipio de Vila Valério,

caso necessario, conforme critério de conveniéncia e oportunidade.

Art. 3°. Para efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

| — execugao de servigos essenciais e/ou urgentes de interesse de interesse publico;

Il — a substitui¢ao proviséria de pessoal, em face da existéncia de vagas ndo preenchidas
por concurso publico;

Il - a substituicdo de titular de cargo efetivo, nos casos de impedimento legal
afastamento do mesmo; e

IV — vacancia do cargo;

Art. 4°. As contratagdes regulamentadas nesta Lei serao feitas através de nomeagées do
Chefe do Executivo para prestagdo de servigos a ser determinada pelas diversas
secretarias do municipio, pelo prazo de 12 (doze) meses. Se teria como acrescentar ano
vigente, pois da a entender que se a pessoa for contratada em julho de 2023 ficara até

julho do outro ano.

Art. 5°. As contratagbes dar-se-do a titulo precario e provisério, através de ato designativo
do Poder Executivo, ndo criando para o designado qualquer vinculo funcional
permanente, podendo ser exonerado a qualquer tempo, por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, sem que Ihe caiba qualquer direito a indenizagéo.
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§ 1° O tempo de servico dos contratados serd contado somente para fins de

aposentadoria, licengas, gozo de férias, décimo terceiro e vantagens relativas ao local de
trabalho.

§ 2° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplica-se as normas da Lei
Complementar Municipal n°® 309/2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Vila Valério/ES) e suas respectivas alteragdes; bem como, eventual Legislagdo posterior
que trata da matéria.

§ 3° As licengas concedidas, na forma da lei, ndo poderdo exceder ao periodo do
contrato.

Art. 6°. A rescisdo da designagao temporaria antes do prazo para o término ocorrera:

I. A pedido do contratado;

Il. Por conveniéncia administrativa a juizo da autoridade que procedeu a contratag&o;

lll. Quando o contratado incorrer em falta grave ou disciplinar, previstos na da Lei n°
309/2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vila Valério/ES).

IV. Por ineficiéncia no desempenho do cargo, de acordo com relatério técnico a ser
confeccionado pela chefia imediata a que o contratado estiver subordinado.

Se tem como colocar aqui quando avaliagao do contratado obtiver pontos abaixo de 60.

Art. 7°. O contratado mediante designagédo temporaria, além do vencimento e outras
vantagens especificas dos servidores contratados, fard jus aos seguintes direitos e
vantagens:

|. Férias remuneradas a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado;

Il. Adicional de 50% das férias de que trata o inciso anterior;

ll. Décimo terceiro a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado; e

IV. Adicional de insalubridade de acordo com Laudo técnico, em cargos que a couber.

Art. 8°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
prépria, que podera ser suplementada, caso haja necessidade.
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Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées

em contrario.
Art. 10°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vila Valério, do Estado do Espirito Santo, em 24 de
novembro de 2022.
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avid Moz Pires Ramos

Prefeito do Municipio de Vila Valério
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PREFEITURA MUNICIAL DE VILA VALERIO
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DECLARAGAO

Na qualidade de ordenadores de despesas do municipio de Vila Valério, Fundo Municipal
de Saude, Fundo Municipal de Educagédo e Fundo Municipal de Assisténcia Social, res-
pectivamente, declaramos, para os devidos fins, especialmente para atender o Art. 169,
§1° da Constituicdo Federal, Lei Complementar n® 101/2000, Lei de Diretrizes Or¢gamenta-
rias para o Exercicio 2022 e Lei Orgamentaria para 2022, que as despesas decorrentes
do Projeto de Lei em comento tem adequagéo orgamentéria financeira e compatibilidade
com o Plano Plurianual, ndo extrapolando o limite legal de comprometimento com as des-

pesas com pessoal, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Vila Valério/ES, 24 de novembro de 2022.
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David Mozdzen Pires Ramos

Prefeito do Municipio de Vila Valério
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Katiucy Leonardi Tetzner Muller

Secretaria Municipal de Saude

Dulcinea Zorzanelli Brumati

Secretaria Municipal de Educagéo
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Adilson Melanes Gongalves

Secretario Municipal de Assisténcia Social
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